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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


14 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ. Φύλλου 156 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 40/1245/15.1.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Παπάγου - Χολαργού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 
21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 


του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, κατόπιν της 
3160/14.10.2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττι¬ 
κής περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Παπάγου - Χολαργού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 
43/825/11.1.2018 και της 55/923/12.1.2018 (ΦΕΚ 253/ 
Γ79.3.2018) προγενέστερης απόφασης του ιδίου, ανα¬ 
νεώνονται οι συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, από 15.1.2019 έως και 14.1.2020, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμμα¬ 
τος, των κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΛΙΑΡΑΚΟΥτου Ιωάννη 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

8217104377/11.1.2018 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΜΕΝΤΖΕΛΟΠΟΥΛΟΥτου Διονυσίου 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

4884672523/11.1.2018 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Παπάγου - Χολαργού: από 5.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 6394/1872/28.1.2019). 


Με την 451/7511/30.11.2018 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού και Παιδικής Αγωγής 
Δήμου Βάρης- Βούλας - Βουλιαγμένης», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, κατόπιν της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1/58/18506/30.8.2012 εγκριτικής απόφασης της Επι¬ 
τροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, της 1971/29.10.2012 ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ «Οργα¬ 
νισμός Πολιτισμού και Παιδικής Αγωγής Δήμου Βάρης - Βούλας - Βουλιαγμένης», η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθη- 
κε από το ΑΣΕΠ (20893/14.11.2012), κατόπιν λύσης της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
της Βασιλικής Παντζούρη του Θωμά, ειδικότηταςΤΕ Βρεφονηπιοκόμων (400/6064/19.9.2018 απόφαση Προέδρου), 
προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση η Αικατερίνη Μπινιάρη του Δημητρίου, ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από 3.12.2018 έως 31.8.2019, με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλη- 
φθείσα να δικαιούται αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ: 5891/13.9.2018, 202/ 
11.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3173881181 /3.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 117993/37186/2018/28.1.2019). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'156/14.02.2019 


Με την 3134/22.10.2018 απόφαση της Προέδρου του 
Δ.Σ. του Δ.Β.Α. που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν 
του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 12.10.2018, η σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλή¬ 
λου, Κλειούς Παπαδοπούλου του Σάββα, ειδικότηταςΤΕ 
Βρεφονηπιοκόμων στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής" της Ελληνικής Εταιρίας Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) κατόπιν της 17390/12.10.2018 
αίτησης παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1514106155/15.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
94622/30773/31.1.2019). 

Με την 111256/2139/9.11.2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Καισαριανής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 5.11.2018, 
η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
της υπαλλήλου, Ανυφαντάκη Ελένης του Ιωάννη, ειδι¬ 
κότητας ΠΕ Φαρμακοποιών στο πλαίσιο υλοποίησης 
της πράξης "Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών Κοινωνι¬ 
κό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμα¬ 
κείο Δήμου Καισαριανής" ΕΣΠΑ 2014-2020, κατόπιν της 
11059/5.11.2018 αίτησης παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1189295102/12.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
104057/32335/31.1.2019). 

Με την 1530/12.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, λύεται, από 11.10.2018, η σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλή¬ 
λου, Αλεξοπούλου Μαργαρίτας του Γεωργίου, ειδικότη¬ 
τας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων στο πλαίσιο υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενεια¬ 
κής και Επαγγελματικής Ζωής"Δήμου Χαλανδρίου, κατό¬ 
πιν της 35561 /10.10.2018 αίτησης παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9686902293/11.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
91905/30084/31.1.2019). 

Με την 239/11.10.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και 
Άθλησης "Γιάννης Γάλλος"» του Δ. Καλλιθέας που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρθρου 207 του 
ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
λύεται, από 10.10.2018 (τελευταία μέρα εργασίας του), 
η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
του υπαλλήλου, ΠΑΥΛΗ ΠΕΤΡΟΥ του Αντωνίου, ειδικότη¬ 


τας ΔΕ Ηλεκτρολόγων στο πλαίσιο υλοποίησης του Προ- 
γράμματος'Έναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελμα¬ 
τικής Ζωής"του Ν .Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Παιδικής Αγωγής 
και Άθλησης "Γιάννης Γάλλος"» του Δ. Καλλιθέας κατό¬ 
πιν της 6640/10.10.2018 αίτησης παραίτησης του ιδίου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4975237976/11.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
92890/30335/31.1.2019). 

Με την 175/2658/4.12.2018 απόφαση της Προέ¬ 
δρου του Διοικητικού Συμβουλίου του ΟΚΑΠΑ που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 30.11.2018 (ημερ/ 
νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλλη¬ 
λική σχέση της μονίμου υπαλλήλου Σακκά Αγορής του 
Αποστόλου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού- Λογιστικού με βαθ¬ 
μό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου:7919943288/4.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
112692/35659/31.1.2019). 

Με την 1015/26.11.2018 απόφαση του Δημάρχου Κη¬ 
φισιάς που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 160 
του ν. 3584/2007, λύεται από 10.11.2018 η υπαλληλική 
σχέση του Δικηγόρου του Δήμου Κηφισιάς με πάγια αντι¬ 
μισθία, Λώρα Λεωνίδα του Ανέστη, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7744711021 /16.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
116333/36678/31.1.2019). 

Με την 1763/9.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 159 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται από 31.12.2018 (λόγω συ¬ 
μπλήρωσης του 67ου έτους ηλικίας του) η υπαλληλική 
σχέση του μονίμου υπαλλήλου ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙ¬ 
ΟΥ του Κωνσταντίνου του κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας με βαθμό Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6685751001 /2.1.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
103600/33147/31.1.2019). 

Με την 316/208/10.10.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Παιανίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται από 10.10.2018 η υπαλλη¬ 
λική σχέση του υπαλλήλου Σιδέρη Ευάγγελου του Σπυ¬ 
ρίδωνα, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με βαθμό Β', 
λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4712311061/12.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
94970/30870/31.1.2019). 




Τεύχος ΓΊ 56/14.02.2019 
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Με την 918/25.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Κη¬ 
φισιάς που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 160 
του ν. 3584/2007, λύεται από 12.10.2018 η υπαλληλική 
σχέση του μονίμου υπαλλήλου Παναγιωτόπουλου Γε¬ 
ωργίου του Απόστολου, κλάδου ΔΕ Δενδροκηπουρών - 
Δενδροκόμων - Κηπουρών - Ανθοκόμων με βαθμό Α', 
λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4341912012/24.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
116337/36681/31.1.2019). 

Με την 624/29226/14.12.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ν. Ιωνίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 
και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 2.7.2018 
η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου Σταύρου 
Πελαγίαςτου Ευαγγέλου, κλάδου ΤΕ Φυσιοθεραπευτών 
με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1234395778/17.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
11733/36948/31.1.2019). 

Με την 1125/25361/29.11.2018 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Δημάρχου Αλίμου που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και 
των άρθρων 151 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 

16.11.2018 η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου 
ΧΑΤΖΗΜΙΧΑΗΛΙΔΗ ΠΕΤΡΟΥ του Αθανάσιου, κατηγορί¬ 
ας/ κλάδου ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ με βαθμό Β', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6756301812/27.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
111325/35302/31.1.2019). 

Με την 63/7.11.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. Άθλησης Κοινωνικής Πολιτικής και Παιδεί¬ 
ας Δήμου Δήμου Σαλαμίνος που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και 
των άρθρων 159 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 

31.10.2018 (λόγω συμπλήρωσης του ανώτατου ορίου 
ηλικίας) η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου 
ΤΣΑΓΑΝΗ ΑΝΘΟΥΛΑΣ του Χρήστου του κλάδου ΔΕ ΜΑ¬ 
ΓΕΙΡΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5367831241/8.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
106504/33957/31.1.2019). 

Με την 27728/7.12.2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Ν. Σμύρνης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
151 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 23.11.2018 η 
υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου Βλάμη Διο¬ 
νύσιου του Αθανάσιου, κλάδου ΥΕ Κλητήρων - Θυρω¬ 
ρών με βαθμό Β', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9019717211/4.12.2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
114820/36241/31.1.2019). 

Με την 148/1.11.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Δ.Σ. του Οργανισμού Κοινωνικής Πολιτικής Δάφνης - 
Υμηττού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, λύεται, από 1.11.2018, η σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου, 
ΖΩΡΑ ΑΓΛΑΪΑΣ - ΑΛΕΞΙΑΣ του Κωνσταντίνου, ειδικότητας 
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος'Έναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελ¬ 
ματικής Ζωής"του Ν.Π. "Οργανισμός Κοινωνικής Πολι¬ 
τικής Δάφνης - Υμηττού", κατόπιν της 3064/31.10.2018 
αίτησης παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1155812598/1.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
104549/33380/31.1.2019). 

Με την 1244/15.11.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Ελευσίνος που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται από 5.11.2018 η υπαλληλι¬ 
κή σχέση της μονίμου υπαλλήλου ΚΑΣΗ ΓΡΗΓΟΡΙΑΣτου 
ΜΙΧΑΗΛ, κλάδου ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΚΙΜΩΝ ΕΡΓΩΝ με βαθμό Α', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6211714755/15.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
106509/33962/31.1.2019). 

Με την 18556/12.11.2018 απόφαση της Δημάρχου Ζω¬ 
γράφου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, λύεται, από 9.11.2018, η σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του υπαλλή¬ 
λου, Βουνάση Δημητρίου του Κωνσταντίνου, ειδικότητας 
ΠΕ Δασκάλων στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊ¬ 
κού Προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής" Δήμου Ζωγράφου, κατόπιν της 
18556/9.11.2018 αίτησης παραίτησης του ίδιου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3537053117/12.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
104368/33352/31.1.2019). 

Με την 15986/4.10.2018 απόφαση της Δημάρχου Ζω¬ 
γράφου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 4.10.2018, η σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου, Γκιάτη Άννας του Χρήστου, κατηγορίας και ει¬ 
δικότητας ΠΕ Ψυχολόγων στο πλαίσιο υλοποίησης του 
συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος από το Ευρω¬ 
παϊκό ΚοινωνικόΤαμείο, Επιχειρησιακό Πρόγραμμα'Άτ- 
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τική 2014-2020", κατόπιν της 15986/3.10.2018 αίτησης 
παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9255072852/4.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
90889/29818/31.1.2019). 

Με την 691/26588/13.11.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Βύρωνα που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, λύεται, από 12.11.2018, η σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου, Καπούλα Ειρήνης του Σπυρίδωνα, ειδικότητας 
ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευ¬ 
ρωπαϊκού Προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής" Δήμου Βύρωνα, κατόπιν της 
26542/12.11.2018 αίτησης παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4511619272/13.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
10434/33345/31.1.2019). 

Με την 18123/5.11.2018 απόφαση της Δημάρχου Ζω¬ 
γράφου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρ¬ 
θρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, λύεται, από 5.11.2018, η σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου, 
Χιώτη Αικατερίνης του Γεωργίου, ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής" Δήμου Ζωγράφου, κατόπιν της 
17864/1.11.2018 αίτησης παραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:4933305638/5.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
104366/33351/31.1.2019). 

Με την 38393/24.10.2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Ιλίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 
και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 21.10.2018 η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του υπαλλήλου Ρεμούνδου Βασιλείου του 
Ανδρέα, κλάδου ΔΕΤεχνιτών με βαθμό Α', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3552454669/23.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
98944/31944/31.1.2019). 

Με την 3/290/3.1.2019 απόφαση του Δημάρχου Αχαρ- 
νών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 79 και 101 του ν. 3584/2007, καθώς και το άρθρο 
45 παρ. 5 του ν. 3979/2011 όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 105 παρ. 3 του ν. 4483/2017, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014, (ΦΕΚ 237/τ.Α'/31.10.2014), κα¬ 
θώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (υπ'αριθμ. 9/2018 


πρακτικό), μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Ράπτη Ελισσά- 
βετ του Γεωργίου με βαθμό Α', από την ειδικότητα ΔΕ 
Διοικητικού με βαθμό Α', σε θέση άλλης ειδικότητας ΔΕ 
Σχολικών Φυλάκων, με μεταφορά της θέσης της. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται 
επιπρόσθετη δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αχαρνών. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού Δήμου Αχαρνών: 39440/19.9.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1898/576/31.1.2019). 

Με την 2/3.1.2019 απόφαση του Δημάρχου Περάμα¬ 
τος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
77, 79, 101, και 217 του ν. 3584/2007, τις διατάξεις του 
άρθρου 183 του ν. 3584/2017, όπως τροποποιήθηκε με 
την παρ. 6 του άρθρου 12του ν. 4071/2012, και την παρ. 
2 του άρθρου 105 του ν. 4483/2017, του άρθρου 35 παρ. 
5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, τις 
διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, (ΦΕΚ 237/τ.Α7 
31.10.2014), του άρθρου 10 της Συλλογικής Σύμβασης 
Εργασίας έτους 2013 της ΠΟΕ - ΟΤΑ, καθώς και με τη σύμ¬ 
φωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ Ν. Πειραιά (12/2018 πρακτικό), μετατάσ¬ 
σεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, ΓΚΕΛΕΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του Γεωργίου, 
από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Κήπων με βαθμό Β' στην 
ειδικότητα ΔΕ Κηπουρών (λόγω απόκτησης εμπειρίας), 
με μεταφορά της θέσης. 

(Αριθμ. βεβ. Οικ. Υπηρεσιών του Δήμου Περάματος: 
3351/1257/29.1.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1551/481/31.1.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΚΟΡΙΝΑ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 


Δ ιορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 1518/Γ /21.12.2018 που δημοσιεύθηκε δι¬ 
όρθωση σφάλματος που αφορά στην 53956/28.2.2018 
απόφαση του Δημάρχου Αθηναίων, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο σημείο:"Στο ΦΕΚ 356/Γ75-4-2018" 
στο ορθό: "Στο ΦΕΚ 343/Γ72-4-2018". 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 90/23.1.2019 απόφαση Δημάρχου Παύλου 
Μελά Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
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(ΦΕΚ 28/Α73.3.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), όπως ισχύει με το 
άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/Α730.11.2015), του 
άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 
125/Α77.7.2016), την ανακοίνωση Σ.Ο.Χ. 2/2018 περί 
πρόσληψης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, συνολικά οκτώ (8) ατόμων, για την 
υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνι¬ 
ση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής (2018-2019) 
του Δήμου Παύλου Μελά, την αριθμ. 3/7.1.2019 απόφα¬ 
ση Δημάρχου Παύλου Μελά περί πρόσληψης επτά (7) 
ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου, για τις ανάγκες υλοποίησης του ανωτέρω 
ευρωπαϊκού προγράμματος, διάρκειας από 8.1.2019 έως 
31.8.2019, με δυνατότητα παράτασης και τον πίνακα κα¬ 
τάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας ΔΕ 
Μαγείρων - Μαγειρισσών της Σ.Ο.Χ. 2/2018 με επόμενη 
[τρίτη (3η)] στη σειρά κατάταξηςτην ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΚΥΡΛΟΥ 
του ΘΕΟΔΩΡΟΥ: 

Προσλαμβάνεται η ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΚΥΡΛΟΥ του ΘΕΟΔΩ¬ 
ΡΟΥ, ειδικότητας ΔΕ Μαγειρισσών με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση 
της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελ¬ 
ματικής Ζωής (2018-2019)» συγχρηματοδοτούμενης 
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του 
Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) 
για την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020, διάρκειας 
από 24.1.2019 έως 31.8.2019, με δυνατότητα παράτασης. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6610695469/21.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Παύλου Μελά για την κάλυψη της δαπάνης: 
45293/12.10.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 5621/1.2.2019). 

Με την 4/41/4.1.2019 πράξη του Δημάρχου Σιθωνίας 
Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), καθώς και τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), καθώς 
και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του φο¬ 
ρέα, Γεώργιου Μπλόσκα του Νικολάου, κλάδου ΔΕ Διοι¬ 
κητικού - Λογιστικού με βαθμό Α', την 28.12.2018, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής 
του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 45/4.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6295120395/3.1.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 607/30.1.2019). 

Με την 3/40/4.1.2019 πράξη του Δημάρχου Σιθωνίας 
Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), καθώς και τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), καθώς 


και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του φο¬ 
ρέα, Δημήτριου Ιλαρίου του Ιλαρίου, κλάδου ΔΕ Τεχνι¬ 
κών Υδραυλικών με βαθμό Α', την 24.12.2018, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 44/4.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7523118108/3.1.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 606/30.1.2019). 

Με την 1721/31154/24.12.2018 πράξη του Δημάρχου 
Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α 77.6.2010), τις διατάξειςτου άρ¬ 
θρου 20 του ν. 3801 /2009 (ΦΕΚ 163/Α74.9.2009), τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου 
Αριστοτέλη, Βασιλικής Μίχου του Αναστασίου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Γ', 
από την 24.12.2018, ημερομηνία υποβολήςτης αίτησης 
καταγγελίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5212189177/24.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 448/30.1.2019). 

Με την 26/8.1.2019 πράξη του Δημάρχου Πολυγύρου 
Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του ν. 3584/2007 - 
ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει, 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77.6.2010) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλή¬ 
λου με σχέση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 
φορέα, ΓεωργίουΤζιάμου του Ιωακείμ, κλάδου ΥΕ Εργα¬ 
τών Καθαριότητας, με βαθμό Γ', την 31.12.2018, λόγω 
ορίου ηλικίας, ημερομηνία συμπλήρωσης του εξηκο¬ 
στού έβδομου (67ου) έτους ηλικίας με απόκτηση δικαι¬ 
ώματος σύνταξης, του ανωτέρω υπαλλήλου του φορέα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1181181221/9.1.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1043/30.1.2019). 

Με την 3010/40868/13.12.2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), λύεται η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου του φορέα Σαλασίδη Κωνσταντί- 




978 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'156/14.02.2019 


νου του Παύλου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουρ¬ 
γών, που είχε προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης, για την υλοποίηση της πράξης «Εναρμόνι¬ 
ση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» με δυνατό¬ 
τητα παράτασης ή ανανέωσης, μετά την από 21.11.2018 
ημερομηνία υποβολής της υπεύθυνης δήλωσης παραί¬ 
τησής του στον οικείο φορέα. 

(Αριθμ. ΦΕΚ πρόσληψης του ως άνω υπαλλήλου στον 
φορέα: 522/τ.Γ'/9.6.2016). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού 
Χαλκιδικής για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογη- 
τικών: 11778/9.5.2016). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1021212911/13.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης / Διεύθυνση Διοίκησης: 22043/29.1.2019). 

Με την 1718/31002/21.12.2018 πράξη του Δημάρχου 
Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α'/28.6.2007),τιςδιατάξειςτου άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), τις διατάξειςτου άρ¬ 
θρου 20 του ν. 3801 /2009 (ΦΕΚ 163/Α74.9.2009), τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου 
Αριστοτέλη, ΆνναςΤζιτζιρίκατου Γεωργίου, με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας 
ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Γ', από 
την 18.12.2018, ημερομηνία υποβολής της αίτησης κα¬ 
ταγγελίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1271261385/20.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 447/30.1.2019). 

Με την 3031/41097/14.12.2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012), καθώς και τις διατάξειςτου άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), λύεται η υπαλληλική 
σχέση της υπαλλήλου του φορέα Παλιοστρατζή Διαλε¬ 
χτής του Σπόρου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουρ¬ 
γών, που είχε προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης, για την υλοποίηση της πράξης «Δομή Πα¬ 
ροχής Βασικών Αγαθών - Κοινωνικό Παντοπωλείο Δή¬ 
μου Νέας Προποντίδας» με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης, μετά την από 29.11.2018 ημερομηνία υπο¬ 
βολής της υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής του στον 
οικείο φορέα. 

(Αριθμ. ΦΕΚ πρόσληψης του ως άνω υπαλλήλου στον 
φορέα: 516/τ.Γ'/9.5.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού 
Χαλκιδικής για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογη- 
τικών: 6949/28.2.2018). 


(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1229986105/13.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης / Διεύθυνση Διοίκησης: 22042/29.1.2019). 

Με την 1727/31389/28.12.2018 πράξη του Δημάρχου 
Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του 
ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει, τις διατάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρ¬ 
θρου και τις διατάξεις των άρθρων 156 και 160 του ιδί¬ 
ου νόμου, τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77.6.2010) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του μονίμου υπαλλήλου του φορέα, Δημητρίου Ξωνίκη 
του Γεωργίου, κλάδου ΤΕ Μηχανικών, με βαθμό Α', την 
28.12.2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότο Μητρώο ΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2184231121/28.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 78/30.1.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 15/2019 με αριθμ. πρωτ. 596/21.1.2019 από¬ 
φαση του Δημάρχου Δυτικής Αχάίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 163 του ν. 3584/2007, 
προσλαμβάνεται η Γραμματσούλια Αναστασία του Πανα¬ 
γιώτη, ως Ειδική Συνεργάτιδα με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την επικουρία του 
Δημάρχου τα καθήκοντα της οποίας θα είναι η παροχή 
συμβουλών σε θέματα αθλητισμού, όπως αυτά αναφέ- 
ρονται στη σχετική απόφαση του Δημάρχου. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητι- 
κών του ν. 4305/2014: 582/18.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας Δήμου Δυτικής 
Αχάίας: 583/18.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5092501108/21.1.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
20445/1.2.2019). 

Με την 14/2019 με αριθμ. πρωτ. 594/21.1.2019 από¬ 
φαση του Δημάρχου Δυτικής Αχάίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, 
προσλαμβάνεται η Λαγού Κωνσταντίνα του Βασιλείου, 
ως Ειδική Συνεργάτιδα με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, για την επικουρία του Δημάρ- 
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χου τα καθήκοντα της οποίας θα είναι η παροχή συμβου¬ 
λών σε θέματα γεωπονίας, όπως αυτά αναφέρονται στη 
σχετική απόφαση του Δημάρχου. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητι- 
κών του ν. 4305/2014: 581/18.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας Δήμου Δυτικής 
Αχάίας: 583/18.1.2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8262121262/21.1.2019). 


(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
20449/1.2.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 




980 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ' 156/14.02.2019 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' ΊΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























